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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ’ : ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ  
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ΕΝΤΥΠΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

ΤΜΗΜΑ  Α’

	Α/Α
	Α.1. ΓΡΑΦΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ

ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	1
	ΑΘΗΝΑ
	ΦΙΛΕΛΛΗΝΩΝ 13-15
	4
	5ημ./εβδομάδα
	4 ώρες ημερησίως
	………..€

	2
	ΚΑΛΛΙΘΕΑ
	ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑΣ 5
	3
	5ημ./εβδομάδα
	4 ώρες ημερησίως
	………..€

	3
	ΑΘΗΝΑ
	ΠΕΙΡΑΙΩΣ 9-11
	3
	5ημ./εβδομάδα
	4 ώρες ημερησίως
	………..€

	4
	ΑΘΗΝΑ
	ΣΤΑΔΙΟΥ 24
	1
	5ημ./εβδομάδα
	4 ώρες ημερησίως
	………..€

	5
	ΑΘΗΝΑ
	ΣΤΑΔΙΟΥ 31
	2
	5ημ./εβδομάδα
	4 ώρες ημερησίως
	………..€

	6
	ΑΘΗΝΑ
	ΣΟΦΟΚΛΕΟΥΣ 4
	1
	5ημ./εβδομάδα
	4 ώρες ημερησίως
	………..€

	7
	ΑΘΗΝΑ
	ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ 58
	3
	5ημ./εβδομάδα
	4ώρες ημερησίως
	………..€

	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ Α.1
	………..€


	Α.2. ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΑΥΠΛΙΟΥ
	ΦΛΕΣΣΑ 5
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€

	ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΑΤΡΑΣ
	ΚΑΝΑΚΑΡΗ 46-52
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€

	ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΥΡΓΟΥ
	ΑΡΑΧΩΒΗΣ 1 
& ΠΕΡΙΚΛΕΟΥΣ
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€

	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ  Α.2
	………..€


	Α.3. ΓΡΑΦΕΙΟ ΧΑΛΚΙΔΑΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΧΑΛΚΙΔΑ
	ΤΣΙΡΙΓΩΤΗ 15
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€


	Α.4. ΓΡΑΦΕΙΟ ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΛΙΒΑΔΕΙΑ
	Δ.ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΥ 
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€


ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΤΜΗΜΑ Α (Α1+Α2+Α3+Α4) 

ΑΝΕΥ ΦΠΑ (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ)……………………………€, (ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) …………………………….€

ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΟΥ 24%  ΦΠΑ (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ)……………………………€, (ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) …………………………….€

…………………………………………………………………………………………………………....

ΤΜΗΜΑ Β’

	Β.1. ΓΡΑΦΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
	ΠΤΟΛΕΜΑΙΩΝ 10
	1
	5ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€


	Β.2. ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΑΣΣΑΝΔΡΕΙΑΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΚΑΣΣΑΝΔΡΕΙΑ
	ΚΕΝΤΡ.ΠΛΑΤΕΙΑ ΚΑΣΣΑΝΔΡΕΙΑΣ
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€


	Β.3. ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΚΟΖΑΝΗ
	Ν.ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ 4
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€


	Β.4. ΓΡΑΦΕΙΟ ΒΟΛΟΥ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΛΑΡΙΣΑ
	Τ.ΟΙΚΟΝΟΜΑΚΗ 41
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€


	Β.5. ΓΡΑΦΕΙΟ ΛΑΡΙΣΑΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΛΑΡΙΣΑ
	ΑΝΘΙΜΟΥ ΓΑΖΗ 3
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€


	Β.6. ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΑΒΑΛΑΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΚΑΒΑΛΑ
	ΔΑΓΚΛΗ 8
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€


ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ Β (Β1+Β2+Β3+Β4+Β5+Β6) 

ΑΝΕΥ ΦΠΑ (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ)……………€, (ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) …………………………….€

ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΟΥ  ΦΠΑ (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ)………………€, (ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) ………………………….€

…………………………………………………………………………………………………………....

ΤΜΗΜΑ Γ’

	Γ.1. ΓΡΑΦΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ

	ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΑΓ. ΝΙΚΟΛΑΟΥ
	ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ 10
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€

	ΓΡΑΦΕΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ
	ΠΡΕΒΕΛΗΣ 86-88
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€

	ΓΡΑΦΕΙΟ ΡΕΘΥΜΝΟΥ
	ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 35
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€

	ΓΡΑΦΕΙΟ ΧΑΝΙΩΝ
	Κ. ΧΙΩΤΑΚΗ 7-9
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/ φορά
	………..€

	ΣΥΝΟΛΟ ΤΜΗΜΑΤΟΣ Γ.1
	………..€


	Γ.2. ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΩ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	 ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ 

	ΚΩ
	ΠΑΡ.ΑΡΓΥΡΟΚΑΣΤΡΟΥ
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/φορά
	………..€


	Γ.3. ΓΡΑΦΕΙΟ ΡΟΔΟΥ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	 ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ 

	
	ΣΕΦΕΡΗ 78-80
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/φορά
	………..€


	Γ.4. ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΥΚΛΑΔΩΝ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	 ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ 

	ΣΥΡΟΣ
	ΠΛ.ΜΑΡΚΟΥ ΔΟΥΡΑΤΣΟΥ
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/φορά
	………..€


ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ Γ( Γ1+Γ2+Γ3+Γ4) 

ΑΝΕΥ ΦΠΑ (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ)……………€, (ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) …………………………….€

ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΟΥ  ΦΠΑ (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ)………………€, (ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) ………………………….€

…………………………………………………………………………………………………….........

ΤΜΗΜΑ Δ’

	Δ.1. ΓΡΑΦΕΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	 ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ 

	ΙΩΑΝΝΙΝΑ
	Φ.ΤΖΑΒΕΛΑ 5
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/φορά
	………..€


	Δ.2. ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΕΡΚΥΡΑΣ
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΚΙΝΗΤΟΥ
	ΑΠΑΣΧΟΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
	ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	 ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ 

	ΚΕΡΚΥΡΑ
	ΕΘΝ. ΠΑΛΑΙΟΚΑΣΤΡΙΤΣΑΣ 7
	1
	1ημ./εβδομάδα
	2ώρες/φορά
	………..€


ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ Δ (Δ1+Δ2) 

ΑΝΕΥ ΦΠΑ (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ)……………€, (ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) …………………………….€

ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΟΥ  ΦΠΑ (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ)………………€, (ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) ………………………….€

· Ο Χρόνος Ισχύος της Προσφοράς είναι (αριθμητικώς και ολογράφως) : 180 (εκατόν ογδόντα)  ημέρες

Ο Νόμιμος Εκπρόσωπος : ……………………………… Ημερομηνία: ………….…………………. 

	(Υπογραφή – Σφραγίδα) 


ΟΔΗΓΙΕΣ  (Ειδικές απαιτήσεις οικονομικής προσφοράς) 

1. Ο παραπάνω πίνακας συμπληρώνεται (χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή του) από τους οικονομικούς φορείς, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και σχετική Νομοθεσία επί ποινή απαραδέκτου της προσφοράς προσκομίζοντας στο Φάκελο της Προσφοράς τους φωτοαντίγραφα της προαναφερόμενης Νομοθεσίας. Η τιμή για καθένα από τα πεδία του παραπάνω πίνακα θα είναι μια και μοναδική και θα αναλύεται επαρκώς και με σαφήνεια ο τρόπος-μέθοδος υπολογισμού-προσδιορισμού αυτής της τιμής. Η αναγραφή της τιμής σε Ευρώ (€) μπορεί να γίνεται μέχρι δύο δεκαδικά ψηφία.  

2. Οποιαδήποτε διευκρινιστική ανάλυση υπολογισμού του κόστους μπορεί να συμπεριληφθεί στο τέλος του ανωτέρω πίνακα. 

3. Προσφορά που δίνει τιμή σε συνάλλαγμα ή σε ρήτρα συναλλάγματος απορρίπτεται ως απαράδεκτη. 

4. Προσφορά που θέτει όρο αναπροσαρμογής τιμής απορρίπτεται ως απαράδεκτη, ενώ θα πρέπει να υπάρχει ρητή δήλωση αποδοχής όλων των όρων της διακήρυξης καθώς και της ισχύουσας Νομοθεσίας 

5. Εφόσον από την προσφορά δεν προκύπτει με σαφήνεια η προσφερόμενη τιμή ή δεν δίδεται ενιαία τιμή η προσφορά απορρίπτεται σαν απαράδεκτη. 

6. Ο προσφέρων οφείλει να επισυνάψει στον φάκελο οικονομικής προσφοράς αντίγραφο της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι στην σύμβαση 

7. Το Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. διατηρεί το δικαίωμα να ζητήσει από τους προσφέροντες στοιχεία απαραίτητα για την τεκμηρίωση των προσφερόμενων τιμών, οι δε προσφέροντες υποχρεούνται να παρέχουν αυτά εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την ημέρα κοινοποίησης σε αυτούς της σχετικής πρόσκλησης. Η ευθύνη όμως για την ακρίβεια των αναφερομένων βαρύνει αποκλειστικά τον προσφέροντα. 

8. Οποιαδήποτε μεταβολή στην ισχύουσα νομοθεσία που διέπει την παρούσα διακήρυξη/σύμβαση αφενός είναι δεσμευτική για τον ανάδοχο ο οποίος και οφείλει να εφαρμόσει τις τυχόν αλλαγές άμεσα αφετέρου δεν δύναται σε καμία περίπτωση η μεταβολή αυτή να προκαλέσει οποιαδήποτε πρόσθετη οικονομική επιβάρυνση για το Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. 

9. Θα πρέπει να αναγράφεται ο Χρόνος Ισχύος της Προσφοράς με έναρξη από την επομένη της ημερομηνίας διενέργειας του διαγωνισμού. Προσφορά που ορίζει μικρότερο χρόνο ισχύος από τον ζητούμενο στη διακήρυξη, δηλ. κάτω  από 120 (εκατόν είκοσι)  ημέρες, θα απορρίπτεται ως απαράδεκτη.

10. Διευκρινίζεται ότι κάθε ενδιαφερόμενος μπορεί να υποβάλει προσφορά  για ένα (1) είτε για περισσότερα Τμήματα, με την προϋπόθεση ότι θα υποβάλλει ξεχωριστή οικονομική προσφορά για κάθε ένα από αυτά.
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